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1. Introducao

O Projeto Educativo € um dos instrumentos do exercicio de autonomia da escola, como decorre do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com a redacao dada pelo Decreto-Lei n.°
137/2012, de 2 de julho e é definido como “o documento que consagra a orientacao educativa do
agrupamento de escolas ou da escola ndao agrupada, elaborado e aprovado pelos seus orgaos de
administracao e gestao para um horizonte de quatro anos, no qual se explicitam os principios, os
valores, as metas e as estratégias segundo os quais o0 agrupamento de escolas ou escola nao agrupada
se propde cumprir a sua funcao educativa.”

O Projeto Educativo da Escola Portuguesa de Cabo Verde - Centro de Ensino e da Lingua Portuguesa
- Polo do Mindelo (EPCV-CELP-PM) para o proximo quadriénio resulta da analise e reflexao a partir da
caracterizacao do contexto e do diagndstico efetuado. No seu desenvolvimento, pretende-se promo-
ver a participacao da comunidade educativa, refletindo os seus contributos.

No processo de elaboracdo, procurou-se igualmente a integracao e articulacao entre os varios
instrumentos de gestdao, conforme o previsto na legislacao que aprova o regime de autonomia,
administracao e gestao das escolas.

Sendo o Projeto Educativo o documento que apresenta as linhas orientadoras da atividade educativa,
procurou-se evidenciar como a EPCV-CELP-PM assegura a concretizacao dos seus projetos, a
implementacao de boas praticas e a concretizacao das metas, com vista ao sucesso educativo.

Este documento sintetiza o plano de acao para melhorar a qualidade do servico prestado,
concretizado pelo Plano Anual de Atividades, em articulacao com o Regulamento Interno.

Nesse sentido, o Projeto Educativo assume-se como o documento orientador de toda a atividade
escolar, tendo em conta o meio onde se insere, os seus desafios e necessidades, pautando-se pelo
principio da melhoria continua.

A EPCV-CELP-PM compromete-se com o desenvolvimento de projetos de exceléncia e inovacao, a
promocao de condicdes para a melhoria do sucesso escolar e educativo dos alunos, a criacao de
modalidades flexiveis de gestao do curriculo e o desenvolvimento das aprendizagens essenciais.

Das orientacdes emanadas pelo Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacao de Portugal,
nomeadamente, o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, a Estratégia Nacional de
Educacdao para a Cidadania, as Aprendizagens Essenciais e as Orientacdes Curriculares para a
Educacao Pré-escolar, instrumentos estruturantes do desenvolvimento curricular e da acao
pedagogica, resulta um conjunto de elementos fundamentais a considerar na definicao do projeto a
desenvolver ao longo dos proximos quatro anos letivos.

Os principios, a visao e os valores consagrados no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria
constituem a base orientadora de toda a acao educativa e deste plano estratégico.

Hoje, mais do que nunca, a escola deve preparar para o imprevisto, o novo, a complexidade e,
sobretudo, desenvolver em cada individuo a vontade, a capacidade e o conhecimento que lhe
permitirao aprender continuamente, ao longo da vida.

Os multiplos desafios a enfrentar exigem o comprometimento de todos os agentes da comunidade
educativa: docentes, nao docentes, pais e encarregados de educacao, alunos e entidades parceiras.

Conforme previsto no Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na sua atual redacao, o Projeto
Educativo “(...) constitui um documento objetivo, conciso e rigoroso, tendo em vista a clarificacao
e comunicacao da missao e das metas da escola, no quadro da sua autonomia pedagogica, curricular,
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cultural, administrativa e patrimonial, assim como a sua apropriacao individual e coletiva.”

A elaboracao do Projeto Educativo é da competéncia do Conselho Pedagdgico, tendo para o efeito
sido constituida uma equipa de trabalho.

Sendo o lema do Projeto Educativo “O futuro faz-se aqui e agora!” o grande desafio, nestes proximos
quatro anos, sera o de envolver todos os agentes da comunidade educativa no cumprimento dos
compromissos desta escola publica portuguesa em territorio estrangeiro.

2. Enquadramento

A Escola Portuguesa de Cabo Verde - Centro de Ensino e da Lingua Portuguesa (EPCV-CELP) é uma
escola publica portuguesa que surge no ambito do Tratado de Amizade e Cooperacao firmado entre
a Republica Portuguesa e a Repulblica de Cabo Verde, assinado em Lisboa a 9 de junho de 2010.

O diploma legal que criou a EPCV-CELP, Decreto-Lein.° 213/2015, de 29 de setembro, prevé a criacao
de Polos destinados a ampliacao e descentralizacao da sua oferta de formacao e educacao, que dela
fazem parte integrante. O Ministério da Educacao de Cabo Verde manifestou através do despacho
proferido em 8 de maio de 2023 o seu acordo quanto a abertura do Polo da EPCV-CELP, na cidade do
Mindelo.

Assim, nos termos da Portaria n.° 297/2023, de 4 de outubro, foi criado o Polo do Mindelo da Escola
Portuguesa de Cabo Verde - Centro de Ensino e da Lingua Portuguesa (EPCV-CELP-PM). Este Polo abriu
portas a 10 de outubro de 2023, com dois grupos de Educacao Pré-escolar, 6 turmas de 1.° ciclo, 4
turmas de 2.° ciclo e 2 turmas de 3.° ciclo, existindo o objetivo de alargar a sua oferta até ao 12.°
ano de escolaridade.

Nestes termos, durante o ano letivo de 2023-2024, primeiro ano de funcionamento deste Polo, a acao
foi naturalmente guiada pelo Projeto Educativo vigente na sede da EPCV-CELP.

Em termos de plano de acao para o futuro, o rumo da EPCV-CELP-PM é tracado no presente
documento e consubstanciado na Missao, na Visao, nos Valores e no Lema que a seguir se
apresentarao.

Tratando-se a EPCV-CELP de uma Unica escola, o Projeto Educativo da EPCV-CELP-PM reflete as es-
pecificidades de um Polo (i) que funciona numa ilha diferente da Escola Sede, com as suas especifi-
cidades do ponto de vista sociodemografico, cultural e economico, (ii) que entrou recentemente em
funcionamento, o que gera a necessidade de um investimento maior neste periodo ao nivel da estru-
turacao e organizacao internas e (iii) cujas instalacoes sdao provisorias, com obvios constrangimentos
e desafios especificos dessa condicao atual.

Para o periodo ja iniciado em 2023/2024 e até 2026/2027 definem-se trés eixos de acao estratégica:
1. Cultura, Identidade e Lideranca;
2. Pratica Pedagdgica, Inovacao e Compromisso com o Sucesso;
3. Qualidade do Servico.

Para cada um dos eixos sdao delineados objetivos estratégicos, objetivos operacionais, acoes a
desenvolver e ainda as respetivas metas que se pretendem atingir. Para tal, serao definidos
indicadores de avaliacao.

Os eixos enunciados tém como objetivo a melhoria da qualidade do servico educativo prestado pela
instituicao e orientam-se no sentido de cumprir os designios (i) da construcao de uma cultura e de

Projeto Educativo 2024/2027



JREPUBLICA o
PORTUGUESA Sl Eroy-cELP

EDUCACﬁD CIENCIA
E INOVA(A(] nnnnnnnnnnnnn

uma identidade de escola e do sentido de pertenca por parte de toda a comunidade educativa e (ii)
de uma gestao eficiente dos recursos e de uma cultura focada nos resultados escolares e educativos.

O envolvimento e comprometimento dos atores educativos permitirao alicercar e consolidar
vontades, estratégias, valores e relacdes de interdependéncia, que nos levardao a alcancar os
objetivos desejados.

Para que este Projeto Educativo seja mais do que um mero enunciado de intencdes, é imprescindivel
encontrar a unidade na multiplicidade e na diversidade, através da escuta atenta, da reflexao
conjunta, da autoavaliacao e sobretudo da articulacao e da partilha de praticas.

3. Identidade e caracterizacao da EPCV-CELP-PM

Constitui um desafio grandioso desenvolver a identidade do Polo do Mindelo, no quadro da identidade
da EPCV-CELP. Para tal é indispensavel o conhecimento do meio em que a EPCV-CELP-PM se insere e
o reconhecimento e a valorizacao das suas especificidades, necessidades, anseios e expectativas.

3.1. Caracterizacdao do meio

Sao Vicente (em crioulo: Sanvicente ou Soncente) € a segunda ilha mais populosa de Cabo Verde,
contando com cerca de 78137 pessoas residentes, o que representa 15,4% da populacao residente de
Cabo Verde (fonte: INE CV, Folheto Dia do Municipio de Sao Vicente, Dados Estatisticos do Municipio,
22/01/2024).

A ilha de Sao Vicente esta localizada no grupo do Barlavento e é considerada a ilha cultural. O canal
de Sao Vicente separa-a da vizinha ilha de Santo Antdo, e a cidade do Mindelo configura-se como o
principal centro urbano da ilha.

Esta ilha tem uma superficie de 227 km2. Mede 24 km de leste a oeste e 16 km de norte a sul, sendo
a sétima maior ilha de Cabo Verde. De aspeto arido, tem na pesca, no turismo e na exploracao do
seu movimentado porto de mar — o Porto Grande — as suas principais fontes de receita. Embora seja
de origem vulcanica, é relativamente plana, especialmente a area central, a zona leste do Calhau e
a zona norte da Baia das Gatas. O seu ponto mais alto € o Monte Verde com 774 m de altitude. Outras
elevacdes importantes sao o Monte Cara, olhando o céu. Apesar da forte erosdo, sao ainda bem
visiveis algumas crateras de vulcées como € o caso do vulcao Viana, no leste da ilha, e a propria baia
do Porto Grande.

A area urbana do Mindelo localiza-se na zona noroeste. As praias de areia branca da Baia das Gatas,
Calhau e Sao Pedro sao muito frequentadas. A ilha esta quase totalmente despida de vegetacao.
Devido a endémica falta de agua, a ilha ficou, por muitos anos, relegada a humilde condicao de
simples campo de pastagem do gado de alguns proprietarios da vizinha ilha de Santo Antao.

Sao Vicente foi a Ultima das ilhas do arquipélago a ser povoada. Foi apenas em 1838, quando se
estabeleceu um deposito de carvao para abastecimento dos navios em rota pelo Atlantico na baia do
Porto Grande, que a populacao comecou a fixar-se, fundando-se entao a cidade do Mindelo. Com a
expansao do vapor na segunda metade do século XIX, Sao Vicente teve um surto de desenvolvimento,
com diversos depdsitos de carvao ingleses em atividade e dezenas de navios a alcancarem o porto de
Mindelo para se reabastecerem.
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A ilha tornou-se escala obrigatdria a meio do Atlantico para navios de todo o mundo, e marinheiros
de muitas nacionalidades confraternizavam nas tabernas e cafés do Mindelo. Por essa altura, a cidade
tornou-se um centro cultural importante e cosmopolita, onde a musica, a literatura e o desporto
eram cultivados. Chegou mesmo a aventar-se a hipdtese de transferir a capital de Cabo Verde para
o Mindelo.

O ciclo durou apenas algumas décadas, pois, com a substituicao do carvao pelo diesel como combus-
tivel dos navios no inicio do século XX, o importante porto perdeu a sua preponderancia, sendo subs-
tituido pelo porto das Canarias e pelo de Dakar. Mais tarde, a ilha ganhou novo folego como ponto
de ligacao transatlantica de cabos submarinos de telégrafo. Em 1874 foram amarrados os cabos sub-
marinos da Western Telegraph Company (atual Cable & Wireless), ligando a Praia da Matiota, na ilha
de Sao Vicente, a Madeira e depois ao Brasil. Em 1886, Cabo Verde ficou também ligado a Africa e a
Europa através do cabo submarino.

Fosse através da abertura de escolas privadas que colmataram as falhas do sistema oficial de ensino
— nomeadamente do ensino de MUsica, do ensino a raparigas, do Pré-escolar e do Ensino Secundario
— fosse através da criacao de bibliotecas, ou da escrita de artigos em jornais e revistas, a verdade é
que, praticamente desde a criacao desta cidade, em meados do século XIX, os seus habitantes sempre
defenderam a instrucao como o caminho para o desenvolvimento pessoal e coletivo. Loff de Vascon-
celos, no livro A Perdicao da Patria, publicado em 1900, escreveu:

Alargue-se, pois, o numero de Escolas de um e outro sexo; torne-se obrigatdrio o ensino; reforme-
se o0 seu programa; crie-se um liceu; subsidie-se mais largamente o semindrio; abram-se cursos
especiais, aulas noturnas para o povo (...) queremos mais, que se ensine a este povo os direitos e
deveres dos cidaddos livres (...).

O Liceu veio a ser criado 17 anos mais tarde, e a forma como os mindelenses se organizaram em
defesa do “seu” Liceu, quando o Governo Portugués, em 1937, decidiu encerra-lo, foi tao assertiva
e determinada que, apenas 12 dias depois, numa rapidez de despacho nunca antes vista, a decisao
foi revertida e o Liceu reaberto. “Farol do futuro”, assim lhe chamavam os mindelenses na época,
como refere Teixeira de Sousa no seu romance Capitao de Mar e Terra.

Olhando para tras, percebemos que estavam cheios de razao, tal como antes estiveram os que
defenderam e apoiaram a criacao do Seminario-Liceu de S. Nicolau e de todas as outras escolas
publicas e privadas que, ao longo dos anos, contribuiram para a criacao de uma elite cultural cabo-
verdiana capaz de lutar pelos interesses da sua patria, pela sua independéncia e pela construcao do
seu pais. De facto, antes da abertura do ensino superior em Cabo Verde, a maior parte dos jovens
que tinha possibilidade de seguir estudos universitarios fazia-o em Portugal e com grande sucesso.

Em 2016 é criada a Escola Portuguesa do Mindelo por iniciativa de um grupo de cidadaos residentes
no Mindelo como resposta a novas necessidades educativas, a valorizacao da Lingua Portuguesa, ao
crescimento e mobilidade da comunidade portuguesa que necessitava de uma escola que facilitasse,
do ponto de vista curricular, a mobilidade geografica dos alunos e, finalmente, a necessidade de uma
escola que desse resposta a crescente procura de um Projeto Educativo mais abrangente e exigente.

Em 2023, da-se a passagem da Escola Portuguesa do Mindelo para o entao Ministério da Educacao de
Portugal com a criacao da EPCV-CELP-PM, projeto ha muito desejado pelos cidadaos desta cidade,
que sempre consideraram a educacao como condicao de progresso e sempre lutaram pela instalacao
e criacao de mais e melhores escolas. Mindelo, mais do que qualquer outra cidade do arquipélago,
deu provas da importancia que atribui a um ensino de qualidade para o progresso das suas gentes e
da sua ilha.
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Feito este enquadramento histérico, e ainda no ambito da caracterizacdo do meio em que se
enquadra a EPCV-CELP-PM, importa termos presente alguns dados de natureza estatistica em areas
indissociaveis da acao de um estabelecimento de ensino, especialmente importantes em fases de
implantacao de uma nova escola e de desenvolvimento ou renovacao do seu Projeto Educativo.

PCV - CELP

Comecemos por alguns dados mais genéricos de caracterizacao da populacao da ilha de Sao Vicente.

No inicio deste ponto referimo-nos ja ao facto de a populacdo residente na ilha de Sao Vicente
representar 15,4% da populacao residente em Cabo Verde.

Usando a mesma fonte desses dados, apresentamos de seguida um grafico que ilustra a evolucao da
populacao do municipio de Sao Vicente entre 1970 e 2022.

Evolugdo da Populagdo do Municipio de Séio Vicente

76140 75 845

1970 1980 1980 2000 2010 2021 2022

Fonte: INE, Censo 1970 - 202], IMC_2022

Figura 1. Evolucédo da Populacdo do Municipio de Sao Vicente (Fonte INE,2022)

As imagens seguintes ilustram a distribuicao da populacao por grupo etario, a taxa de alfabetizacao
e o nivel de instrucao da populacao.

Distribuic@o da Populagao por grupo etario
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Fonte: IMC 2022

Nivel de instrugdo
2,9% 43,0% 40,0% 14,2%

'l" Pré-escolar Bdsico Secunddrio Médio/Superior

Nunca frequentou
B s

Figura 2. Dados estatisticos (fonte: INE, 2022)

As Estatisticas do Mercado de Trabalho (fonte: INE, IMC 2023, folha sintese de 14/05/2024)
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apresentam uma taxa de desemprego que se situa nos 10,3%, disponibilizando também um conjunto
de outros indicadores mais detalhados, dos quais destacamos a taxa de 19,6% de desemprego jovem,
respeitante a populacao entre os 15 e os 24 anos.

No que respeita ao acesso as Tecnologias de Informacao e Comunicacao (TIC), observa-se que 82,4%
da populacao disp6e de internet no alojamento, sendo que apenas 35,1% dispéem de computador.

Realca-se também que Sao Vicente € um dos trés municipios que apresentam valores, em todas as
dimensoes do indice de coesao territorial, acima dos valores da média nacional de Cabo Verde (Fonte:
INE-CV (2023). indice de Coesao Territorial. Principais resultados e metodologia de calculo).

3.2. Caracterizacao da EPCV-CELP-PM

A difusao da Lingua e da Cultura Portuguesa pelo mundo e o aprofundamento das relacoes com os
Estados com os quais Portugal partilha a mesma lingua tém constituido uma forte aposta da politica
externa portuguesa.

Em resultado do Protocolo de Cooperacao assinado entre o Governo da RepuUblica Portuguesa e o
Governo da Republica de Cabo Verde, na cidade do Mindelo, em 2 de dezembro de 2012, através do
Decreto-Lei n.° 213/2015, de 29 de setembro, foi criada a Escola Portuguesa de Cabo Verde - Centro
de Ensino e da Lingua Portuguesa (EPCV- CELP).

Através do Despacho n.° 41/2016, de 24 de agosto, publicado no Boletim Oficial n.° 43, Il série, o
Ministro dos Negocios Estrangeiros e Comunidades autorizou, a partir do ano letivo de 2016/2017, a
abertura e o funcionamento, em territério de Cabo Verde, da Escola Portuguesa de Cabo Verde -
Centro de Ensino e da Lingua Portuguesa, reconhecendo-lhe, para efeitos legais, a natureza de enti-
dade de ensino.

Como ja foi referido anteriormente, na sequéncia do previsto pelo diploma legal que criou a EPCV-
CELP, a Portaria n.° 297/2023, de 4 de outubro, criou o Polo do Mindelo da EPCV-CELP (EPCV-CELP-
PM).

No ano letivo 2023/2024 estiveram matriculados 248 alunos distribuidos por 2 grupos da Educacao
Pré-escolar, 1 turma de 1.° ano, 1 turma de 2.° ano, 2 turmas de 3.° ano, 2 turmas de 4.° ano (0 1.°
ciclo totaliza 6 turmas), 2 turmas de 5.° ano, 2 turmas do 6.° ano, 1 turma do 7.° ano e 1 turma de
8.° ano (os 2.° e 3.° ciclos totalizam 6 turmas).

A EPCV-CELP-PM situa-se no Alto Morabeza, funcionando atualmente em instalacoes alugadas a
Companhia de Seguros impar, onde antes funcionava a Escola Portuguesa do Mindelo e outrora
funcionavam as confecdes Porto Grande.

O Polo tem vindo a ser apetrechado com materiais e equipamentos didaticos e com o necessario
equipamento informatico.

A construcao de raiz das novas instalacoes do Polo Escolar podera seguramente potenciar o
crescimento do numero de turmas e alunos na EPCV-CELP-PM.

A afetacdo de recursos humanos a EPCV-CELP-PM foi feita com base no destacamento de pessoal
docente ao abrigo do artigo 68.° do Estatuto da Carreira Docente, contratacao local de pessoal
docente ao abrigo do Decreto-Lei n.° 213/2015, de 29 de setembro e Decreto-Lei n.° 132/2012, de
27 de junho, na atual redacao, e contratacao local de pessoal nao docente também ao abrigo do

Decreto-Lei n.° 213/2015, de 29 de setembro.
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Entretanto foi publicado o Decreto-Lei n.° 139-B/2023, de 29 de dezembro, que veio regular os con-
cursos destinados a selecao e recrutamento do pessoal docente da Educacao Pré-escolar e dos Ensinos
Basico e Secundario das Escolas Portuguesas no Estrangeiro da Rede PUblica do Ministério da Educacao
e dos respetivos polos (EPERP).

3.3. Estrutura Organizacional da EPCV-CELP-PM

A organizacao e funcionamento deste Polo obedece a estrutura organizacional que se apresenta de
seguida:

CONSELHO DE PATRONOS

DIRETORA SUBDIRETORES

< ESTRURAS DE APOIO A
CONSELHO PEDAGOGICO )
ATIVIDADE PEDAGOGICA SERVICOS
SERVICOS
- ADMINISTRATIVOS

" EQUIPA PERMA-
NENTE
S CAA

DEPARTAMENTOS

' PRE ESCOLAR

Lll. o]
+ 1°CICLO COOR. SERVICOS
"t DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS

CURRICULARES

COOR.ASS. OPERACIONAIS
COOR. DIRETORES DE
TURMA
SERVIGOS APOIO TECNICO
COOR. DA EMAEI

% APOIO INFORMA-
COOR. DA BIBLIOTECA TICO

ESCOLAR &% MANUTENGCAO

COORD. ESTRATEGIA
EDUCAGAO CIDADANIA

COOR. DE PROJETOS

Figura 2. Organograma da EPCV - CELP

O Conselho de Patronos e a diretora exercem as suas competéncias relativamente a toda a EPCV-

CELP, Sede e Polo.
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Tal como acontece na Escola Sede, no Polo do Mindelo a Direcao integra dois subdiretores.

O organograma atras apresentado identifica os 6rgaos e estruturas existentes na EPCV-CELP-PM, bem
como as unidades, servicos ou estruturas educativas que os integram.

3.4, Oferta educativa

O sistema educativo portugués esta estruturado em diferentes niveis de educacao e ensino.

A educacao de nivel nao superior tem inicio na Educacao Pré-escolar, com um ciclo de frequéncia
opcional dos 3 aos 5 anos de idade. Continua com o Ensino Basico, que compreende trés ciclos
sequenciais:

e 0 1.°ciclo, com uma duracao de 4 anos (idade esperada de frequéncia, dos 6 aos 9 anos de
idade);
e 0 2.°ciclo, de 2 anos (idade esperada de frequéncia, dos 10 aos 11 anos de idade);
e 0 3.°ciclo, com uma duracao de 3 anos (idade esperada de frequéncia, dos 12 aos 14 anos de
idade).
Constituem ofertas educativas do Ensino Basico:

e Ensino Basico Geral;
e Cursos Artisticos Especializados (Curso Basico de Musica, Curso Basico de Danca, Curso Basico
de Canto Gregoriano e Curso Basico de Teatro).

Segue-se o Ensino Secundario, que corresponde a um ciclo de 3 anos (idade esperada de frequéncia,
dos 15 aos 17 anos de idade).

Ao nivel do Ensino Secundario existem as seguintes modalidades:

e Cursos Cientifico-Humanisticos (CCH);
e Cursos Profissionais (CP);

e Cursos Artisticos Especializados (CAE);
e Cursos com Planos Proprios (CPP).

Conforme previsto no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, “centrando-se nas areas
de competéncias consignadas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, a escola, no
contexto da sua comunidade educativa, estabelece prioridades no desenvolvimento do planeamento
curricular, tomando opcdes que visam: a) A valorizacao das artes, das ciéncias, do desporto, das
humanidades, das tecnologias de informacao e comunicacao, e do trabalho pratico e experimental,
bem como a integracao das componentes de natureza regional e da comunidade local; b) A aquisicao
e desenvolvimento de competéncias de pesquisa, avaliacdo, reflexao, mobilizacao critica e auténoma
de informacado, com vista a resolucao de problemas e ao reforco da autoestima dos alunos; c) A
promocao de experiéncias de comunicacdo e expressao em Lingua Portuguesa e em linguas
estrangeiras, nas modalidades oral, escrita, visual e multimodal; d) O exercicio da cidadania ativa,
de participacao social, em contextos de partilha e de colaboracao e de confronto de ideias sobre
matérias de atualidade; e) A implementacao do trabalho de projetos como dinamica centrada no
papel dos alunos enquanto autores, proporcionando aprendizagens significativas.”

A EPCV-CELP-PM pretende dar resposta as necessidades de formacao dos alunos desde a Educacao
Pré-escolar ao Ensino Secundario e assume-se como escola inclusiva e respeitadora da diferenca. Uma
realidade tao abrangente implica uma grande diversidade de ofertas e de estratégias,
consubstanciadas nos Planos de Estudos da EPCV-CELP-PM, consultaveis no Anexo 1.
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3.5. Educacéo Inclusiva

O compromisso com a construcao de uma escola inclusiva é um desafio para o qual toda a comunidade
escolar esta convocada.

O Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, propoe uma mudanca de paradigma na abordagem das
necessidades dos alunos na escolaridade obrigatéria numa escola que se deseja inclusiva, para todos
e para cada um.

Sao objetivos centrais da EPCV-CELP-PM promover a equidade e o sucesso escolar e garantir a todos
os alunos, nas diferentes ofertas de educacao e formacao, o acesso a uma cultura cientifica e artistica
de base humanista, como esta definida no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

A EPCV-CELP-PM dispde dos seguintes recursos organizacionais especificos de apoio a aprendizagem
e a inclusao:

e Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva (EMAEI);
o Equipa de docentes de apoio educativo;
e Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA).

A EPCV-CELP-PM colaborara, ainda, de forma permanente, na promocao do sucesso educativo e da
inclusao, com toda a comunidade escolar, procurara a promocao de melhores aprendizagens e o
desenvolvimento de competéncias que assentam na flexibilidade curricular.

3.6. Corpo docente e nao docente

A EPCV-CELP-PM tem presentemente 22 professores e educadoras no seu corpo docente, dos quais 9
sao do quadro de nomeacao definitiva, a exercer funcdes em mobilidade estatutaria, 9 sao
professores contratados com habilitacao profissional e 4 contratados com habilitacao adequada.
Assim, os professores de nomeacao definitiva correspondem a 41%.

No que respeita ao pessoal ndo docente a EPCV-CELP-PM tem presentemente 13 funcionarios, dos
quais 11 sdo assistentes operacionais e 2 sao assistentes técnicos. Todo o pessoal nao docente é
contratado.

A tabela seguinte caracteriza o pessoal docente e o nao docente no que respeita as respetivas
habilitacbes académicas e profissionais. Relativamente ao pessoal docente, e comparando os
docentes de quadro de nomeacao definitiva a exercer funcées no Polo do Mindelo em regime de
mobilidade estatutaria com os professores contratados profissionalizados, verifica-se que estas duas
categorias (que tém o mesmo peso proporcional no conjunto da classe docente) apresentam
exatamente a mesma distribuicao entre docentes titulares de licenciatura e os que sao titulares de
mestrado. Quanto aos que foram contratados com habilitacao adequada (no total de 4), todos sao
titulares de licenciatura. Relativamente ao pessoal nao docente, os dois assistentes técnicos possuem
0 12° ano de escolaridade, enquanto entre os assistentes operacionais (no total de 11), a maioria (7)
possui habilitacdes inferiores ao 12° ano e os restantes (4) possuem o 12° ano de escolaridade.

Projeto Educativo 2024/2027



JREPUBLICA o
PORTUGUESA Sl Eroy-cELP

Enumgip CIENCIA
EINOVACED Pola da Mindela

HABILITACOES ACADEMICAS -  Pessoal docente e ndo docente
Doutoramento Mestrado Licenciatura Bacharelato 12 Cursp . <12 TOTAL
Ano | Profissional Ano
Docentes de quadro de
nomeacao definitiva, a
> "~ 4 5 9
exercer funcdes em
0 mobilidade estatutaria
= Professores contratados
o} com habilitagao 4 5 9
8 profissional
Professores contratados
com habilitacao 4 4
adequada
E Assistentes Técnicos 2 2
o =
2 8 [Massistent
3 ssistentes
© | Operacionais 4 7 L
TOTAL 0 8 14 0 () 0 7 35

Tabela 1. Habilitacdes Académicas - Pessoal Docente e Nao Docente do ano letivo 2023-24
3.7. Formacéao do pessoal docente e nao docente

A EPCV-CELP tem uma parceria com o Centro de Formacao de Associacao de Escolas (CFAE) Maria
Borges de Medeiros. Nesse ambito foi proporcionada ao pessoal docente deste polo, no presente ano
letivo, a participacao nas seguintes acées de formacao:

¢ C(Cidadania e Desenvolvimento, Planeamento e Implementacao (25h);
o Inteligéncia Artificial e Etica: desafios e oportunidades (25h);
¢ C(Cidadania Global para Criancas (6h).

No que diz respeito ao pessoal nao docente, no decurso deste primeiro ano de funcionamento nao foi
ainda proporcionada formacao.

3.8. Espacos Fisicos

A EPCV-CELP-PM situa-se no Alto Morabeza, na cidade da Mindelo - Ilha de Sao Vicente.

Prevé-se o funcionamento da EPCV-CELP-PM em instalacdes alugadas a Companhia de Seguros impar,
durante um periodo de dois anos, em dois edificios pertencentes ao complexo situado no Alto
Morabeza. O complexo divide-se em 3 zonas distintas, incluindo u edificio de 2 pisos, um patio
exterior central e um edificio com 1 piso.

Ao nivel da distribuicao dos espacos e funcionalidades, no rés-do-chao do edificio frontal estao
instalados os seguintes servicos: rececao, secretaria, 1 gabinete para o subdiretor, 2 salas para
Educacao Pré-escolar, 1 sala de diretores de turma, 1 espaco multiusos, 1 sala de arrumacao, 1 sala
para arrumacao dos equipamentos de Educacao Fisica, 1 sala para o coordenador da area de logistica
e manutencao e 1 sala de Musica.

No 1.° piso do edificio frontal estdao instalados 1 gabinete para a diretora,1 gabinete para a
subdiretora, 3 salas de aula para o 1.° ciclo, 1 sala afeta ao Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA),
instalacoes sanitarias e 1 copa.

No edificio posterior, com apenas 1 piso, estao instaladas 3 salas de aula para o 1.° ciclo, 2 salas de
aula para 0 5.° ano, 2 salas de aula para 0 6.° ano, 1 parao 7.° ano e 1 para 0 8.° ano, 1 sala especifica
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para Educacao Tecnolodgica e Educacao Visual, 1 sala de professores, 1 sala atribuida ao Centro de
Recursos Educativos (com equipamentos para a lecionacao de Tecnologias de Informacao e
Comunicacao), instalacoes sanitarias, 1 sala de arrumacao de materiais administrativos, 2 salas
recentemente construidas tendo em vista o ano letivo de 2024/2025, 1 sala afeta ao Espaco de
Reflexdo e Acompanhamento (ERA), 1 arrecadacao, 1 armazém, 1 sala de arrumacado dos
equipamentos da disciplina de Educacao Fisica e 1 sala afeta a Biblioteca Escolar.

A escola esta apetrechada com materiais e equipamentos didaticos e com o necessario equipamento
informatico.

3.9. Projetos e Atividades

Para que a EPCV-CELP-PM consiga levar a cabo o seu Projeto Educativo, os seus projetos e atividades
mostram-se fundamentais para o alargamento da oferta educativa e para a promocao de momentos
de aprendizagem em contextos diversos (para além da sala de aula e do desenvolvimento formal do
curriculo).

Para além disso, assumem um papel relevante na construcao de um clima escolar favoravel ao
processo de aprendizagem e de formacao do aluno.

O Plano Anual de Atividades é o instrumento que operacionaliza os objetivos e metas definidos no
Projeto Educativo. Neste documento, estao incluidos os projetos transversais e todas as atividades a
realizar ao longo do ano letivo (valorizacao da formacao integral do aluno: areas artisticas, despor-
tivas, projetos ligados a Lingua Portuguesa, Biblioteca Escolar, entre outros).

A oferta de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) da EPCV-CELP-PM pretende estimular e
familiarizar professores e alunos com cenarios de aprendizagem inovadores, promover o espirito
empreendedor e a formacao integral das criancas e jovens de Cabo Verde. A participacao de
professores e alunos da EPCV-CELP-PM em projetos e concursos de ambito local, nacional e
internacional, € uma pratica que se pretende consolidada pela escola.

3.10. Envolvimento em iniciativas locais e reconhecimento local

A EPCV-CELP-PM, sendo uma extensao da EPCV-CELP, instituicao de ensino publico, tem como missao
cumprir os principios gerais plasmados na Lei de Bases do Sistema Educativo, dando resposta as
necessidades resultantes da realidade social, contribuindo para o desenvolvimento pleno e
harmonioso dos alunos, promovendo a formacao de cidadaos livres, responsaveis, autonomos e
solidarios, e valorizando a dimensao humana do trabalho. Proporciona ferramentas diversificadas que
possibilitam a exploracdo das suas capacidades intelectuais, fisicas e artisticas, formando cidadaos
capazes de analisar com espirito critico e criativo o meio social em que se integram e de se empenhar
na sua transformacao progressiva.

Neste seu primeiro ano de atividade, a EPCV-CELP-PM esta a promover a sua integracao na sociedade
mindelense, participando em iniciativas locais e conquistando a confianca e o reconhecimento.

Devido a globalizacao e, consequentemente, a democratizacao do ensino, Cabo Verde tem vindo a
deparar-se com uma nova realidade dentro das suas escolas, com um cenario de variedade cultural
em que encontramos uma diversidade humana (alunos, professores, pessoal administrativo,
funcionarios e demais pessoas), cada um com os seus habitos, costumes e crencas diferentes. As
escolas do pais sao cada vez mais desafiadas a enfrentar os problemas decorrentes das diferencas e
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da pluralidade cultural. Portanto, o desafio que se coloca a EPCV-CELP-PM, face a esta diversidade,
consiste sobretudo em adotar estratégias e medidas no sentido de respeitar, valorizar e aceitar a
diferenca de cada um. Esta nova realidade exige que o curriculo e o seu processo de desenvolvimento
sofram alteracOes para que possam adaptar-se as necessidades da realidade multicultural. No
contexto cabo-verdiano, uma vez que a educacao pressupoe a igualdade de oportunidades para todos
os alunos que a frequentam, existe a necessidade de valorizar, respeitar e aceitar as diversas culturas
dos seus alunos. Ressalta-se, ainda, a grande satisfacao dos alunos e dos professores em trabalhar
com culturas diferentes para um melhor ensino-aprendizagem dentro do contexto escolar.

3.11. Relagdo escola - familia

A fim de garantir o bem-estar e o equilibrio dos alunos, torna-se necessario que a escola procure
envolver as familias no processo educativo dos seus educandos, potenciando a proximidade entre a
escola e as familias. O contacto permanente entre a escola e os encarregados de educacao possibilita
o desenvolvimento de uma relacao harmoniosa entre ambos. Estao previstas as seguintes reuniées
com os encarregados de educacao:

e Inicio do ano letivo - uma reunido geral para informacdes de funcionamento e organizacao do
ano letivo;

e No inicio dos 2.° e 3.° periodos e no final do ano - uma reunidao com os encarregados de
educacdo para analise dos resultados escolares dos alunos e assinatura das respetivas fichas
informativas.

E de realcar que, a qualquer altura do ano, tanto encarregados de educacdo como professores pode-
rao solicitar, sempre que necessario, um atendimento individual aos diretores de turma/professores
titulares. Estas reunides individuais constituirao oportunidades para encarregados de educacao e pro-
fessores refletirem sobre o processo de aprendizagem dos alunos, bem como para delinear novas
estratégias de intervencao.

Os pais e encarregados de educacao tém elevadas expectativas em relacao a escola. A criacao da
Comissao de Pais/Associacao de Pais e encarregados de educacao podera assumir o papel de parceira
que apoia e intervém na vida da EPCV-CELP-PM.

4, Diagnose
4.1. Diagnéstico Estratégico

Considerando que decorre o 1.° ano de funcionamento do Polo do Mindelo da EPCV-CELP, que
funcionou ao abrigo do Projeto Educativo da Sede da EPCV-CELP, ainda nao existe uma reflexao
interna e externa estruturada e documentalmente suportada que permita a realizacao de um
diagnostico estratégico consolidado.

De qualquer modo, considera-se indispensavel neste ambito que se efetue um diagndstico estratégico
suportado em elementos factuais, em dinamicas observadas e também numa primeira auscultaciao
interna ja efetuada junto do pessoal docente.

A percecao das dinamicas internas e externas da EPCV-CELP-PM recorreu a analise SWOT, ferramenta
de gestao que ajuda a efetuar uma reflexao sobre os pontos fortes/forcas (strengths) e pontos fra-
cos/fraquezas (weaknesses) da organizacao e as oportunidades (opportunities) e ameacas (threats)
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Na tabela seguinte, identificam-se os principais fatores destas quatro dimensdes de diagnostico e de
analise prospetiva, transversais ao Polo do Mindelo da EPCV-CELP, salientando que alguns dos pontos
fracos decorrem de situacdes transitorias relativas a criacao do Polo. As dimensoes apresentadas
enquadram-se no horizonte temporal definido para o planeamento estratégico, neste caso, do
Projeto Educativo para o periodo de 2023/2024 a 2026/2027.

Neste primeiro ano de existéncia, a analise e realizacao de balancos e relatoérios nos diferentes drgaos
da EPCV-CELP-PM, Grupos Disciplinares, Departamentos Curriculares, Conselhos de Turma, Conselhos
de Diretores de Turma, Conselhos de Docentes, Conselho Pedagogico e EMAEI, permitiram identificar
areas de melhoria em que é necessario intervir.

A recolha de dados e informacao passara pelo recurso a métodos diversos de analise estatistica.

Deste processo e das suas conclusoes sera dado feedback a comunidade educativa, de acordo com o

plano de comunicacao da escola, sempre com o objetivo de promover a melhoria dos processos

educativos e aumentar a eficacia dos mesmos.

Pontos Fortes

Pontos Fracos

= Qualidade dos planos curriculares.

= Investimento na melhoria dos equipamentos tecnologicos
e das tecnologias educativas.

= Forte aposta da EPCV-CELP-PM num Plano Anual de Ativi-
dades dinamico, com o envolvimento de toda a comunidade
educativa.

= Qualidade das atividades e dos projetos desenvolvidos,
promotores da formacao integral dos alunos, e da consolida-
cao da identidade da EPCV-CELP.

= Ambiente de convivéncia favoravel a aprendizagem e ao
desenvolvimento pessoal e social dos alunos, a par da diver-
sificacao de iniciativas destinadas a estimular e a valorizar
0S seus sucessos, com impacto na motivacao e no incentivo
a melhoria dos seus desempenhos.

* Intensificacdo de praticas de monitorizacao das diversas
medidas de promocao do sucesso escolar implementadas,
com vista a melhoria dos resultados.

» Capacidade mobilizadora que tem fomentado o sentido de
pertenca e um clima pautado pela exceléncia do relaciona-
mento interpessoal e a abertura a inovacao no desenvolvi-
mento de projetos que criam impacto na imagem institucio-
nal e proporcionam experiéncias estimulantes de aprendiza-
gem.

= Percentagens de transicao superiores ou iguais as verifica-
das em territério nacional.

= Elevado nivel de satisfacao dos elementos da comunidade
educativa em relacao a escola e ao servico prestado.

= Satisfacdo da maioria do pessoal docente com o clima geral
de escola.

= Lideranca persistente e promotora da cooperacao e parti-
lha de responsabilidades.

= Abandono escolar nulo.

= Articulac@o entre a EMAEI e as estruturas educativas e a
comunidade educativa.

= Organizacao e funcionamento dos servicos administrativos.
= Disponibilidade permanente dos docentes, nomeadamente
dos diretores de turma / professores titulares, para acompa-
nhamento dos alunos.

= Funcionamento da EPCV-CELP-PM em instalacGes provi-
sorias.

= Insuficiéncia de espacos de recreio para os alunos.

* |nexisténcia de laboratdrio que permita o pleno desen-
volvimento das ciéncias experimentais.

= A insuficiéncia de espacos para trabalho individual dos
docentes e para atendimento a encarregados de educacao.
= Controlo das entradas e saidas na EPCV-CELP-PM.

= Ainsuficiéncia de espacos para trabalho individual e para
atendimento a encarregados de educacao.

» Fraco reconhecimento dos encarregados de educacao
pelo trabalho desenvolvido pelo pessoal nao docente.

= NUmero significativo de funcionarios nao docentes consi-
dera que os alunos nao reconhecem a sua autoridade.

» Oferta diminuta, para o pessoal docente, de acoes de
formacao continua.

= Auséncia de oferta, para o pessoal nao docente, de acdes
de formacao continua.

= Insuficiente promocao de atividades por parte da Biblio-
teca Escolar.
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Oportunidades

Ameacas

= A Visdao e orientacdo estratégica da EPCV-CELP, com
liderancas atentas e partilhadas.

= Valorizacao e corresponsabilizacao dos atores educativos.
» Aumento progressivo das expectativas dos alunos e das
familias.

= Desenvolvimento de projetos que envolvam a comunidade
educativa e a comunidade local.

= Ampliacéo e reforco de parcerias estratégicas.

= Reconhecimento da EPCV-CELP como escola de referéncia.
= Reconhecimento, por parte dos alunos, da qualidade e
dedicacao dos seus professores.

= Promocéao da formacao de adultos a nivel da proficiéncia
da lingua portuguesa.

= Valorizacdo da formacao continua de toda a equipa
educativa.

= Criacao de cursos profissionais.

= Promocao de atividades de orientacao escolar e
vocacional.

» Manutencao das coadjuvacoes, privilegiando-as como uma
estratégia potenciadora do sucesso escolar e/ou no combate
a indisciplina.

= Elevada procura para matricula de alunos na EPCV-CELP-
PM, por parte dos encarregados de educacao.

= Perspetiva de crescimento da populacao da Ilha de Sao
Vicente.

» Entrada em funcionamento do Centro de Formacao da
EPCV-CELP.

= Criacdo de um espaco adequado e dedicado a Biblioteca
Escolar.

» Aprovacao de um plano de dinamizacao da Biblioteca
Escolar.

= Abertura a inovacdo no desenvolvimento de projetos que
criem impacto na imagem institucional e proporcionem
experiéncias estimulantes de aprendizagem.

= Falta de capacidade de resposta da EPCV-CELP face ao
elevado nimero de alunos que pretendem frequentar a
Escola.

= Atraso na publicacao da portaria de extensao de encargos
que autorize a verba necessaria a construcao das novas
instalacdes da EPCV-CELP-PM.

= Nimero insuficiente de professores que permita a
construcdo de horarios que melhor compatibilizem as
exigéncias letivas com as exigéncias de articulacao ao nivel
do planeamento curricular.

= Insuficiente apropriacao do Regulamento Interno por
parte dos encarregados de educacao.

= Criacao de um quadro de escola: 1) com condi¢des pouco
apelativas para os docentes; 2) com extincao do QA/QE ou
QZP em PT; que limita as atuais formas de recrutamento,
impedindo a selecao de docentes com perfil adequado as
exigéncias de uma EPE.

= Dificuldade na colocacao de docentes.

Tabela2. Analise SWOT EPCV-CELP-PM 2023/24

4.2. Sucesso Educativo e Abandono Escolar

A taxa de sucesso interno dos diferentes niveis de ensino e a sua evolucado serao concertadas ao longo
dos proximos anos letivos. Os resultados externos permitirao aferir o sucesso e as fragilidades na
prossecucao das metas do Projeto Educativo. As evidéncias apresentadas, com a respetiva diagnose
realizada, fundamentarao a definicao, no proximo quadriénio, das estratégias e intervencoes a serem
adotadas, visando a sua plena operacionalizacao..

Relativamente ao item do abandono escolar, a EPCV-CELP-PM define a meta de 0%. Para alcancar
este objetivo, sao implementadas praticas concertadas de acompanhamento e proximidade aos alu-
nos em possivel situacao de risco, realizadas pelos organismos internos da EPCV-CELP-PM através dos
professores, diretores de turma, Conselhos de Turma e da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educa-
cao Inclusiva.

Ao nivel de resultados escolares, atendendo ao seu contexto e valor, espera-se que a EPCV- CELP-PM
procure, com sucesso, acompanhar ou, em alguns casos, ultrapassar as referéncias de Portugal.

Aliando as dimensdes académicas e sociais, a EPCV-CELP-PM procura atender a heterogeneidade dos
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alunos e instituir dinamicas de modo que todos possam ter acesso ao sucesso educativo e, por essa
via, combater o abandono e o insucesso escolar.

5. Plano Estratégico de Acao
5.1. Missao, Visao e Valores da EPCV-CELP-PM

E inegavel que qualquer instituicio de ensino procura a qualidade, através da melhoria dos resultados
académicos e dos valores de cidadania. Assumindo-se como um Polo de cooperacao e de difusao da
Lingua e da Cultura Portuguesas, a EPCV-CELP-PM enquadra-se nesta procura, tendo sempre presen-
tes os principios de equidade, justica, eficacia e eficiéncia.

Nesse sentido, pretende-se que a Missao, a Visao e os Valores da EPCV-CELP-PM consubstanciem os
principios atras referidos, para que a educacao e formacao de futuros cidadaos ativos e responsaveis
sejam uma realidade.

Missao
Promover a difusao da Lingua e Cultura Portuguesa, estabelecendo lacos linguisticos e culturais entre

Portugal e Cabo Verde, bem como proporcionar a formacao e a promoc¢ao socioeducativa da
comunidade e dos recursos humanos docentes e nao docentes.

Educar/Formar pessoas e cidadaos cada vez mais dotados de melhores qualidades, de forma a
construir uma sociedade futura mais harmoniosa, justa e democratica.

Prestar a comunidade um servico educativo de exceléncia, contribuindo para a formacao de cidadaos
criticos e conscientes dos seus deveres e direitos, capazes de atuar como agentes de mudanca através
do exercicio de uma cidadania ativa, num ambiente participativo, aberto e integrador.

Promover uma escola reconhecida pelo seu humanismo e por elevados padroes de exigéncia e
responsabilidade, que valoriza o conhecimento através de saberes facilitadores da sua insercao na
sociedade de maneira ativa, visando a competitividade do pais e o bem-estar coletivo.

Visao
Ser uma referéncia na divulgacao da Lingua e Cultura Portuguesa e na implementacao do sistema de

ensino portugués em Cabo Verde.

Ser uma escola de referéncia a nivel local e nacional, ndo so pelo sucesso escolar e profissional dos
seus alunos, mas também pela qualidade do seu clima interno, pela proximidade com a comunidade
envolvente e pelo elevado grau de satisfacao das familias.

Ser uma escola de qualidade onde o aluno aprende a ser, a conviver, a comunicar, a trabalhar e a
valorizar a diversidade cultural e étnica.

Ser uma escola onde se estimula a autonomia, a criatividade, a aquisicao de estratégias inovadoras
para explorar, descobrir e resolver problemas, integrando equipas de trabalho. Onde o saber ser, o
saber estar e o saber fazer sejam a regra e nao a excecao.

Ser uma escola onde os valores éticos, morais, humanos e ambientais constituem o eixo transversal
das aprendizagens.
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Valores

e Rigor - executar as acoes conducentes a concretizacao da Missdo com exigéncia e de forma
criteriosa, cumprindo procedimentos legais e padrdes éticos;

¢ Integridade - desenvolver atitudes de transparéncia e de coeréncia, garantindo o respeito
pelos direitos dos intervenientes no processo educativo;

e Profissionalismo - agir com eficacia e eficiéncia, atualizando permanentemente os saberes e
as praticas, tentando alcancar a exceléncia;

e Empreendedorismo - incentivar a criacao de oportunidades de desenvolvimento com vista a
melhoria continua sustentada numa cultura de criatividade e inovacao;

¢ Cooperacao - promover a solidariedade e a responsabilidade social numa cultura de parceria,
partilha e entreajuda com todos os agentes da comunidade;

¢ Responsabilidade - a liberdade individual exige responsabilidade para que cada um possa
desenvolver o seu projeto e as suas capacidades;

e Empenho - o gosto de aprender é o fator crucial numa aprendizagem em continuidade como
fator de autorrealizacao e valorizacao individual;

¢ Humanismo - a formacao integral deve incorporar as vertentes cognitiva, cultural, ambiental,
ética e moral;

e Justica - A equidade é a garantia de igualdade de oportunidades.

Lema

“O futuro faz-se aqui e agora!”

5.2. Principios orientadores

O nucleo central do Projeto Educativo inclui a missdao, a visao para a escola e o plano de acao. A
primeira resulta do enquadramento dado pela constituicao da Republica Portuguesa, pela Lei de
Bases do Sistema Educativo (LBSE), pelo regime juridico da educacao inclusiva e também pelo Perfil
do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatéria e pela Estratégia Nacional de Educacao para a
Cidadania.

A segunda pretende refletir os contributos dos varios atores organizacionais e parceiros acerca
daquilo que pretendem que a escola seja num horizonte temporal alargado.

Alinhadas com a missao e a visao, surgem trés eixos de acao para os quais foram definidos objetivos
estratégicos, objetivos operacionais, acoes a desenvolver e metas, devendo estes constituir os
referenciais para a construcao do Plano Anual de Atividades. As metas respondem aos objetivos
estratégicos e operacionais, constituindo-se como indicadores para a avaliacao das acdes a
desenvolver. Os meios de verificacao permitir-nos-ao medir o grau de consecucao dos objetivos e de
concretizacao das metas.

Os principios orientadores da EPCV-CELP-PM pretendem garantir a todos o direito a educacao
através de “uma permanente acao formativa orientada para favorecer o desenvolvimento global da

personalidade, o progresso social e a democratizacao da sociedade” (artigo 1.° da LBSE).
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O regime de autonomia, financeira, administrativa e patrimonial da EPCV-CELP-PM, constitui um dos
meios para que a escola cumpra a sua missao, regendo-se pelos seguintes principios gerais:

¢ A equidade;

e Ainclusao;

e A participacao;

e A transparéncia;

e A democraticidade.

e Aresponsabilidade e prestacao de contas.
Com base nos principios orientadores atras referidos, a autonomia financeira, administrativa e
patrimonial, a administracao e a gestao da escola, organizam-se com vista a:

e Promover o sucesso e prevenir o abandono escolar dos alunos;

e Desenvolver o servico publico de educacao;

o Desenvolver a qualidade das aprendizagens e dos resultados escolares;

e Promover a equidade social, criando condicoes para a concretizacao da igualdade de
oportunidades para todos;

e Assegurar as melhores condicdes de estudo e de trabalho, de realizacao e de desenvolvimento
pessoal e profissional;

e Cumprir e fazer cumprir os direitos e os deveres constantes das leis, normas ou regulamentos
e manter a disciplina;

e Observar o primado dos critérios pedagogicos sobre os de natureza administrativa;

e Assegurar a estabilidade e a transparéncia financeira, administrativa e patrimonial;

e Proporcionar condicoes para a participacao dos membros da comunidade educativa e local.

5.3. Eixos de acdo estratégica e acoes a desenvolver

A definicao dos eixos de acdo estratégica teve subjacente a analise do contexto e o diagnostico, bem
como a discussao feita pelo grupo de trabalho encarregue da elaboracao do presente Projeto
Educativo quanto aos aspetos relevantes a considerar no mesmo.

Assim, foram definidos 3 eixos de acao estratégica:

1. Cultura, Identidade e Lideranca;
2. Pratica Pedagogica, Inovacao e Compromisso com o Sucesso;
3. Qualidade do Servico e Impacto na Comunidade.
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Cultura,
Identidade e
Lideranca

EIXOS DE
ACAO

Figura 4. Eixos de acao estratégica

Por seu turno, estes eixos de acao desdobram-se em objetivos estratégicos que, por sua vez, se
decompéem em objetivos operacionais e metas, que serao monitorizados anualmente, assim como
em acodes a concretizar para a consecucao desses objetivos.

A definicao de eixos e de areas de intervencao teve subjacente a analise do contexto, o diagndstico
e a discussao quanto aos aspetos relevantes a considerar no Projeto Educativo.
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| EIXO DE AGAO 1

| Cultura, Identidade e Lideranca

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

OBJETIVOS OPERACIONAIS

ACOES A DESENVOLVER

METAS

INDICADORES

1.1.Diminuir o nimero de pontos

= Dinamizar acoes e formacdes que
potenciem o alinhamento das pessoas

Diminuir 20% dos pontos fracos em cada
ano.

Diminuicao anual dos pontos fracos identificados

(analise swot):

cultura
organizacional, de
avaliacao e melhoria
continua

liderancgas intermédias.

constante no RI.

Uniformizar procedimentos, visando a
desburocratizacao e a melhoria dos
servicos prestados.

Realizar 1 reuniao de partilha e
articulacao, por ano, entre os
coordenadores de departamento.

fracos nos diferentes Egrcnva Missao, a Visao e os Valores da « Nio Atingida < a 20%
processos. . o . = Atingida =a 20%
= Garantir uma apropriacao generalizada s d 20%
L]
dos documentos orientadores da escola. uperada >a £u%
= Realizar reunies periodicas da direcdo N d .
com as estruturas intermédias, com UMEro de reunioes:
i onAr i . . = Nao atinge < 1
funcionarios, com encarregados de NUmero de reunides realizadas. ating
educacao e com alunos. = Atinge = 1
Supera > 1
I Imple[1'”|dentar € = Consolidar um sistema de gestao, Namero de reunides:
consolidar uma ; 5 izaci . Coa -
1.2.Valorizar a agdo das  ancorado naestrutura organizacional Ao longo do periodo de vigéncia do PE. = Nao atinge < 1

= Atinge = 1
= Supera > 1

comprometida com o
aperfeicoamento dos

processos 1.3.Institucionalizar e melhorar

praticas de autoavaliacdo e
monitorizacao da atividade e
do sucesso escolar.

=  Criar uma equipa de autoavaliacao.

= Elaborar planos de melhoria.

= Criar instrumentos que permitam
monitorizar o cumprimento do PE,
PAA, dos Resultados Escolares e do
Plano de melhoria.

= Criar um sistema de monitorizacao
dos resultados escolares.

Criacao de uma equipa de
autoavaliacédo até ao final do 1.°
periodo do ano letivo 2024-25.

Elaboracao de um plano de melhoria
anual.

Criacao de uma equipa de autoavaliacao:
= Nao Atingida > final do 1.° periodo
= Atingida = final do 1.° periodo
= Superada < final do 1.° periodo

Elaboracao de um plano de melhoria:
= Nao Atingida >a 1 ano
= Atingida =a 1 ano
= Superada <a 1 ano
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

OBJETIVOS OPERACIONAIS

ACOES A DESENVOLVER

METAS

INDICADORES

Criar um sistema de monitorizacao no
prazo de um ano.

Criacao de um sistema de monitorizacao dos
resultados escolares:
= Nao Atingida >a 1 ano
= Atingida =a 1 ano

= Superada < a1 ano

1.4.Promover o desenvolvimento

2.1.

Promover um
ambiente escolar
socialmente
acolhedor, inclusivo
e cordial de forma
fomentar o sentido
de identidade de
Escola.

pessoal e profissional dos
recursos humanos da EPCV-
CELP.

Divulgar e fazer cumprir o
regulamento interno ao nivel
das principais regras de
conduta.

= Elaborar um Plano de formacao docente
e nao docente.

Garantir a tomada de conhecimento por
parte da comunidade educativa através
do envio do RI pelos diferentes canais de
comunicacao da EPCV.

O DT/ professor titular devera
desenvolver com o seu grupo turma uma
analise ao documento: Normas de
conduta dos alunos da EPCV-CELP.

Criar sinalética, sob a forma de slogan,
para divulgar as regras do RI nos varios
espacos fisicos.

Envolver alunos, pessoal docente, e nao
docente, pais e encarregados de
educacao no cumprimento do RI, no que
respeita a regras de comportamento e
atitudes.

Diminuir o nimero de alunos com
ocorréncias disciplinares.

Promover pelo menos 2 acoes de
formacao por ano.

Garantir a tomada de conhecimento
do RI por 100% da comunidade
educativa.

0 ndmero de ocorréncias disciplinares
nao deve ultrapassar 10% do total de
alunos.

N.° anual de acoes de formacao:
= Nao Atingida <2
= Atingida =2
Superada >2

Tomada de conhecimento do RI:
= Nao Atingida < a 100%
= Atingida =a 100%

% de turmas que analizaram as normas: conduta:
= Nao Atingida < a 95%
= Atingida =a 95%
= Superada > 95%

% de alunos sem processos disciplinares por ano
letivo:
= Nao Atingida < a 90%
= Atingida =a 90%
= Superada > 90%
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

OBJETIVOS OPERACIONAIS

ACOES A DESENVOLVER

METAS

INDICADORES

2.2. Promover a cidadania e

solidariedade.

Aumentar a integracao da escola e dos
alunos em projetos de cidadania e
solidariedade.

Participar em pelo menos 2 projetos
por ano.

Participacao em projetos:
= Nao atinge < 2
= Atinge = 2
= Supera > 2

2.3. Propor, por cada estrutura
intermédia e chefias de PND,
pelo menos uma acao de

melhoria.

Realizar reunides periddicas da Direcao
com as estruturas intermédias, com
funcionarios, com encarregados de
educacao e com alunos, de modo a
explicitar os objetivos estratégicos da
gestao, melhorar a comunicacao interna
e recolher contributos para apoio a
tomada de decisao.

Elaborar e/ou atualizar de forma
partilhada os documentos estruturantes
da vida da escola.

Pelo menos 1 reuniao por ano, ao longo
do periodo de vigéncia do PE.

Garantir a tomada de conhecimento
dos documentos estruturantes por
100% da comunidade educativa.

N° de Reunides:
= Ndo atinge < 1
= Atinge = 1
= Supera > 1

Tomada de conhecimento dos documentos:
= Nao atinge < 100%
= Atinge = 100%

2.4. Consolidar a cultura de escola
entre a comunidade educativa,
reforcando o sentimento de
pertenca, o compromisso e a
ligacao afetiva entre os seus
membros e com a organizacao.

Oficializar e divulgar o hino da escola.
Facilitar/dinamizar atividades ou
momentos de interacao profissional ou
de lazer, que propiciem a interacao
entre todos os membros da comunidade
educativa, com vista ao reforco do
sentimento de pertenca, da identidade
e da cultura da escola, visando a
melhoria do desempenho, a
uniformizacao de procedimentos, o
envolvimento das pessoas.

Pelo menos 1 atividade por ano.

NUmero de atividades de interacdo na comunidade:
= Nao atinge < 1
= Atinge =1
= Supera > 1
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EINOVACAQ
OBJETIVOS OBJETIVOS OPERACIONAIS ACOES A DESENVOLVER METAS INDICADORES
ESTRATEGICOS
B.1. Divulgar ~ os  documentos Realizar sessdes de debate e discussdo Pelo menos 1 por ano. Nimero de Sessoes de formacao:
orientadores da escola ao PND. dos documentos orientadores com os = Nao atinge <1
Assistentes Operacionais. = Atinge = 1
lll.  Implementar Promover formacao para os PND. " Supera > 1
praticas de gestao
estratégica, B.2. Normalizar e implementar =Monitorizar a utilizagdo dos documentos Ao longo do periodo de vigéncia do PE. Uniformizacao de documentos:

organizacional e
administrativa que
potenciem a
qualidade do servico
prestado.

todos os documentos da escola.

uniformizados.

= Personalizar os documentos com o
logotipo da escolar.

Abranger a totalidade dos documentos
(100%).

= Nao atinge < 100%
= Atinge = 100%
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OBJETIVOS -
ESTRATEGICOS OBJETIVOS OPERACIONAIS ACOES A DESENVOLVER METAS INDICADORES
1.1. Promover praticas de organizacdo e = Operacionalizar as medidas universais, seletivas e adicionais, em Diminuicao do insucesso:
gestdo do curriculo e da aprendizagem contexto de aprendizagem formal, numa logica de abordagem Diminuir o insucesso em 5% = Nao atinge < 5%
para uma educacao inclusiva. multinivel, promovendo a equidade e a incluséo. desde o inicio da aplicacao = Atinge = 5%
= Monitorizar a aplicacdo das medidas. da medida ate ao final do = Supera > 5%
. . . ano.
= Avaliar a taxa de sucesso dos alunos com medidas de suporte a
aprendizagem.
I.Tornar a EPCV-CELP 1.2. Definir estratégias de atuacdo em * Analise: Ao longo do periodo de RN - reesultados nacionais
’ % P - dos resultados das Provas de Monitorizacdo da Aprendizagem vigéncia do PE. RE - resultados de escola
numa escola de funcao dos resultados da avaliagao - > P 8
referéncia Externa. (-Ag%(iAr)e,s ltados das Provas e Exames Nacionais Resultados iguais ou = Nao atinge - RE<RN
: u : superiores aos resultados « Atinge g RE = RN
N - o nacionais. - Supera - RE> RN
= Reforcar a carga horaria no ano terminal das dl.sc1p~l1nas com' . 1h de reforco na carga
provas e exame para aprofundamento e consolidacao de matérias. horaria de disciplinas N.° de horas de reforco
sujeitas a provas exame. = Nao atinge < 1h
= Atinge = 1h
= Supera > 1h
1.3. Promover a participacao em projetos Participacao em projetos:

de investigacao ou inovacao educativa.

Projetos no ambito da educacio para a Procurar solucdes para problemas com que se defronta a qualidade

Participacdo em pelo menos = Néo atinge <2

. ) . da educacao e do ensino (insucesso, desinteresse dos alunos, 2 ot = Atinge = 2
cidadania, para o empreendedorismo, indisciplina, entre outras). projetos por ano. - Supera > 2
ambiental, financeira, tecnologias
digitais, metodologias ativas.

1.4. Promover a integracio das tecnologias " Criar as condicdes logisticas que permitam fomentar a elaboragao Promover pelo menos 1 AcGes de formagao por ano:
el . de material digital. acdo de formacao no ambito . N3 ;

digitais no rocesso de ensino ; T ao atinge < 1
apgrendizagem P = Capacitar docentes, nao docentes e alunos para o uso de das tecnologias digitais, por = Atinge = 1
’ tecnologias digitais. ano. = Supera > 1

2.1. Aperfeicoar mecanismos de andlise e = Implementar praticas de acompanhamento, partilha e e Pelo menos 2 reunides por N.° de reunides:

reflexao sobre praticas pedagogicas. entreajuda por parte do coordenador de departamento e ano, en.tre os professores = N3o atinge < 2
professores do grupo disciplinar. que lecionam a mesma = Atinge =2

disciplina
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OBJETIVOS ~
ESTRATEGICOS OBJETIVOS OPERACIONAIS ACOES A DESENVOLVER METAS INDICADORES
Il.Potenciar a melhoria = Supera > 2

do sucesso escolar
dos alunos e
promover o mérito e
a exceléncia,
aliando-os a uma
cultura de rigor e
exigéncia no interior
da EPCV-CELP.

2.2.

Consolidar a implementacao e
operacionalizacao do Referencial de
Avaliacao.

= Operacionalizar e desenvolver o processo de ensino e de
aprendizagem, integrando a avaliacao com enfoque na dimencao
formativa ancorada:

- no uso de multiplas técnicas, instrumentos e atividades de
avaliacao;

- no uso do feedback aos alunos, de forma continua e sistematica;

- no envolvimento dos alunos na regulacao continua da

aprendizagem.

= Construcao de instrumentos diversificados para avaliacao
formativa.

Ao longo do periodo de
vigéncia do PE.
Divulgacao do referencial
de avaliacao

Por ano e disciplina,
construir e aplicar pelo
menos 3 instrumentos de
avaliacao comuns

N.° de instrumentos de
avaliacao formativa:

= Nao atinge < 3
= Atinge =3
= Supera > 3

2.3.

Refletir sobre as boas praticas de uso
das tecnologias digitais nos processos
de ensino e aprendizagem.

= |dentificar e divulgar atividades propostas no PAA, consideradas
boas praticas relativas ao uso das tecnologias digitais em sala de
aula

Ao longo do periodo de
vigéncia do PE.
Divulgacao de 2 boas
praticas por ano.

Divulgacao de boas praticas:
= Nao atinge < 2
= Atinge =2
= Supera > 2

2.4,

Promover o sucesso escolar.

Implementar medidas de apoio e suporte a aprendizagem.
Consolidar praticas de avaliacao formativa.

Definir procedimentos e praticas avaliativas que privilegiem a
dimensao formativa e o feedback de qualidade.

Reforcar o trabalho colaborativo para melhoria dos processos e
para a melhoria dos resultados.

Incentivar o maior envolvimento dos EE no acompanhamento da
vida escolar dos alunos, em particular no que diz respeito a
assiduidade, aproveitamento, comportamento e cumprimento das
medidas de apoio educativo propostas pelo conselho de turma.
Aumento das taxas de sucesso na avaliacao interna dos alunos.
Aumento da taxa de sucesso nos resultados de avaliacao externa.

Alcancar uma taxa de
sucesso de, pelo menos,
95%

Melhorar a qualidade de
sucesso em 3%

Diminuir o diferencial entre
médias de classificacao
externa e médias nacionais
em 3%

Taxa de sucesso:
= Nao atinge < 95%

= Atinge = 95%

= Supera > 95%

Diminuicao do diferencial
entre médias :
= Nao atinge < 3%
= Atinge = 3%
Supera > 3%

2.5.

Promover a BE como motor de
transformacdo das competéncias de
gestao da informacao e da producao de
conhecimento.

Realizacao de acoes e projetos conjuntos da BE com os diferentes
niveis de ensino.

Pelo menos 1 projeto por
ano e por nivel de ensino

N.° de projetos conjuntos:
= Nao atinge < 1
= Atinge =1
= Supera > 1
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OBJETIVOS OBJETIVOS OPERACIONAIS ACOES A DESENVOLVER METAS INDICADORES
ESTRATEGICOS
1.1. Promover a divulgacao de iniciativas e = Divulgacao da atividade da EPCV em plataformas Divulgacao de 90% das Divulgacgo:
atividades realizadas na EPCV-CELP. informaticas e pagina da escola e meios de divulgacédo athldadeg € projetos
externa e interna. desenvolvidos, a nivel interno = Nao atinge < 90%
. N . L e externo. .
= Reforco dos meios alocados a equipa de comunicacao. = Atinge = 90%
= Supera > 90%
1.2. Procurar o reconhecimento interno e externo " Elaborar flyer/video que evidéncie o que de melhor se faz Elaborar pelo menos: N.° de acées:
do esforco de melhoria da qualidade na EPCV e divulgar na pagina web/ jornal = 1 flyer, por ano;
desenvolvida pela escola. = 1 video e 1 noticia por = Néo atinge < 3
periodo. = Atinge = 3
= Supera > 3
1.3. Promover o Desporto Escolar. = Torneios inter turmas. Envolver 75% das turmas. N.° de turmas:
= Torneios inter escolas. Promover pelo menos um = N&o atinge < 75%
torneio. « Atinge = 75%
I. Projetar a = Supera > 75%
identidade da
EPCV-CELP a nivel N.° de torneios inter
Nacional e escolas:
Internacional. = N&o atinge < 1
= Atinge = 1
= Supera > 1
1.4. Elaborar um plano de formacdo anual, em = Promover a formacdo de PD e PND, tendo em conta os Elaboraco de 1 plano de N.° de agdes por ano:
A . . . - formacao para PD e PND, por
consonancia com este projeto e com o PAA. pressupostos e metas constantes deste projeto, assim ano o
como perante o diagndstico de necessidades de Promover pelo menos uma b ':‘a:tétmgf: 1
desenvolvimento profissional de professores e funcionarios  acédo de formacao por ano. s nge = 1
e as exigéncias de natureza organizacional. upera >
1.5. Promover a BE na Escola, comunidade escolar " Dinamizar atividades que envolvam toda a comunidade Pelo menos 1 vez por ano. N.° de iniciativas:

= Nao atinge < 1
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= Atinge = 1
= Supera > 1

= Dinamizar um “Dia Aberto da Escola”.

1 vez por ano.

1.6. Fomentar o envolvimento da comunidade N.° de iniciativas:
educativa e da comunidade local. = Promover iniciativas/acoes, para a sensibilizacao da B
comunidade educativa em temas emergentes e relevantes: 1 agao por ano. = Nao atinge < 1
- a defesa do ambiente e preservacao da natureza e = Atinge = 1
patrimoénio; * Supera > 1
- 0 gosto pela atividade fisica e pela alimentacao saudavel.
1.7. Estabelecer um plano de parcerias que Estabelecimento de parcerias de ambito local, ligadas a Ao longo do periodo de N.° de parcerias:
. . formacao e transicao para a vida ativa dos alunos com NEE. vigéncia do PE.
promovam a qualidade das aprendizagens
- Parcerias para a inclusao. = Nao atinge < 1
= Atinge =1
= Supera > 1
1.8. Estabelecer um plano de parcerias, no ambito = Parcerias e estratégias com organizacio de atividades de Ao longo do periodo de N.° de parcerias:

nacional e/ou internacional, que incentivem a
criatividade, a inovacdo e o espirito
empreendedor, promovendo a igualdade, a
coesao social e a cidadania ativa.

formacao, ensino e aprendizagem.
= Parcerias de intercambio escolar.

vigéncia do PE.

= Nao atinge < 3
= Atinge = 3
= Supera > 3
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5.Divulgacéao e Avaliacdo do Projeto Educativo

Avaliar é, simultaneamente, o ultimo, mas também o primeiro processo de qualquer uma vez que
o feedback da avaliacao é sempre a razao de ser da acao futura. Sendo um processo continuo de
autorregulacao, as decisdes sao tomadas em face dos resultados.

A avaliacao do Projeto Educativo, documento estratégico que visa a qualidade da acao educativa,
vai permitir, nao soé verificar, mas também aperfeicoar o servico prestado a comunidade.

Refletindo o Projeto Educativo nas varias dimensdes, toda a acdo educativa da escola é avaliada
parcialmente por varios érgaos e entidades, em fases diferentes, tais como o Conselho Pedagdgico,
o Conselho de Docentes, os dinamizadores de clubes e projetos, os alunos, o pessoal nao docente e
a comissao de pais/associacao de pais eencarregados de educacao.

Constituirao instrumentos relevantes de consulta os inquéritos de satisfacdo, os Relatérios de
Atividades elaborados a partir da avaliacdao dos Planos Anuais de Atividades, o Relatério de Contas,
atas varias do Conselho Pedagogico e outras, relatorios diversos (projetos, biblioteca, entre outros)
e ainda os diferentes estudos de acompanhamento dos resultados.

A avaliacao do Projeto Educativo constitui um processo dinamico de afericao de praticas, processos
pedagogicos, atividades e resultados que, no final do quadriénio, permitira fazer o retrato da
evolucao da EPCV-CELP-PM e avaliar em que medida as metas nele definidas foram alcancadas.

A avaliacao do projeto sera realizada no final de cada ano letivo e no final da sua vigéncia.

O Projeto Educativo da EPCV-CELP-PM sera divulgado a toda a comunidade educativa através das
diferentes estruturas de gestdao intermédia e disponibilizado na pagina da internet, em

WWW.EPCV.CV ..
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Documentos

Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria, disponivel em
https://www.dge.mec.pt/perfil-dos-alunos.

Estratégia de Educacao para a Cidadania, disponivel em
https://www.dge.mec.pt/educacao-para-a-cidadania/documentos-de-referencia.

Legislacao

Lei n.° 46/86, de 14 de outubro (na sua atual redacao) - Aprova a Lei de Bases do Sistema
Educativo (LBSE).

Lei n.° 5/97, de 10 de fevereiro - Consagra o ordenamento juridico da Educacao Pré-escolar.
Decreto-Lei n.°227/2005, de 28 de dezembro - Define o regime de concessao de equivaléncia
de habilitacées de sistemas educativos estrangeiros a habilitacées do sistema educativo
portugués ao nivel dos ensinos basico e secundario.

Decreto-Lei n.° 396/2007, de 31 de dezembro (na sua atual redacao) - Estabelece o regime
juridico do Sistema Nacional de Qualificacoes (SNQ) e define as estruturas que asseguram o
seu funcionamento.

Lei n.° 85/2009, de 27 de agosto - Estabelece o regime da escolaridade obrigatoria para as
criancas e jovens que se encontram em idade Escolar e consagra a universalidade da
Educacao

Pré-escolar para as criancas a partir dos 5 anos de idade.

Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro - Aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, que estabe-
lece os direitos e os deveres do aluno dos ensinos basico e secundario e o compromisso dos
pais ou encarregados de educacao e dos restantes membros da comunidade educativa na sua
educacao e formacao.

Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de agosto (na sua atual redacao) - Estabelece os principios e
as normas que garantem a inclusao, enquanto processo que visa responder a diversidade das
necessidades e potencialidades de todos e de cada um dos alunos, através do aumento da
participacao nos processos de aprendizagem e na vida da comunidade educativa.
Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de agosto (na sua redacao atual) - Estabelece o curriculo dos
ensinos basico e secundario, os principios orientadores da sua concecao, operacionalizacao
e avaliacao das aprendizagens, de modo a garantir que todos os alunos adquiram os
conhecimentos e desenvolvam as capacidades e atitudes que contribuem para alcancar as
competéncias previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto (na sua atual redacao) - Procede a regulamentacao
das ofertas educativas do Ensino Basico, designadamente o Ensino Basico Geral e os cursos
artisticos especializados, definindo as regras e procedimentos da concecao e
operacionalizacao do curriculo dessas ofertas, bem como da avaliacao e certificacao das
aprendizagens, tendo em vista o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.
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Despacho n.° 6944-A/2018, de 18 de julho - Homologa as Aprendizagens Essenciais do Ensino
Basico

Despacho n.° 6605-A/2021 - Procede a definicao dos referenciais curriculares das varias
dimensodes do desenvolvimento curricular, incluindo a avaliacao externa.

Despacho Normativo n.° 6/2018, de 12 de abril (na sua atual redacao) - Estabelece os
procedimentos da matricula e respetiva renovacao e as normas a observar na distribuicao
de criancas e alunos, e define o calendario de matriculas e respetiva renovacao para o ano
escolar de 2021-2022.

Despacho n.° 4506-A/2023, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, N.° 73, de 13 de abril
de 2023 - Define o calendario de matriculas e da renovacao de matriculas.

Decreto-Lei n.° 62/2023, de 25 de julho - Altera as regras de adaptacao do processo de
avaliacdo no ambito do regime juridico da educacao inclusiva e as regras relativas ao
processo de avaliacao externa das aprendizagens.

Despacho Normativo n.° 4/2024, de 21 de fevereiro - Aprova o Regulamento das Provas de
Avaliacao Externa e das Provas de Equivaléncia a Frequéncia dos Ensinos Basico e Secundario
para o ano letivo 2023/2024.

Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro - Aprova o sistema de avaliacao da educacao e do ensino
nao superior.

Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril (na sua atual redacao) - Aprova o regime de
autonomia, administracdo e gestao dos estabelecimentos de ensino publicos da Educacao
Pré-escolar e dos ensinos basico e secundario.

Decreto-Lei n.° 139-B/2023, de 29 de dezembro - Regula os concursos de recrutamento do
pessoal docente das Escolas Portuguesas no Estrangeiro da rede publica do Ministério da
Educacao e dos respetivos polos (EPERP).

Decreto-Lei n.° 213/2015, de 29 de setembro (na sua atual redacao) - Criacao, ao abrigo do
protocolo celebrado entre o Governo da Republica Portuguesa e o Governo da RepuUblica de
Cabo Verde, da Escola Portuguesa de Cabo Verde - Centro de Ensino e da Lingua Portuguesa,
da titularidade do Estado Portugués, com sede em territorio de Cabo Verde, na cidade da
Praia.

Despacho n.° 41/2016, de 24 de agosto, publicado no Boletim Oficial n.° 43, Il série, do
Ministro dos Negdcios Estrangeiros e Comunidades de Cabo Verde - autoriza, a partir do ano
letivo de 2016/2017, a abertura e funcionamento, em territorio de Cabo Verde, da Escola
Portuguesa de Cabo Verde - Centro de Ensino e da Lingua Portuguesa, reconhecendo-lhe,
para efeitos legais, a natureza de entidade de ensino.

Portaria n.° 297/2023, de 4 de outubro - Criacao do Polo do Mindelo da Escola Portuguesa
de Cabo Verde - Centro de Ensino e da Lingua Portuguesa (EPCV-CELP-PM).

Projeto Educativo 2024/2027



